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1. Ú v o d 
 

     Zařízení školního stravování  má 7 organizačních útvarů. Celkový  průměrný evidenční počet 

zaměstnanců je 93,521 z toho  přepočtených v hlavní činnosti  82,973 a ve vedlejší činnosti 10,648. 

 

      Zařízení školního stravování má mimo svou hlavní činnost také vedlejší činnost – stravování cizích 

strávníků, stravujeme pracovníky školství, důchodce, zajišťujeme také stravování při různých 

sportovních akcích, soustředěních, táborech v době prázdnin a od 1.11.2008 závodní stravování pro 

MMO.  

 

     Ve školním roce 2008/2009 stravuje organizace v hlavní činnosti 2000 dětí v MŠ, 4129 dětí v ZŠ,  

94 svých pracovníků a 7 pracovníků dozoru.. Ve vedlejší činnosti 740 pracovníků školství, 367 

důchodců a 135 pracovníků MMO.  

 

Přehled o počtu strávníků  ZŠS ve školním roce 2008/2009 
 děti MŠ děti ZŠ vl.zaměstnanci dozor prac.školství    Důchodci + MMO 

šk.r.2008/2009 2000 4129 94 7 740 367 + 135  

   

 

Pehled typu strávníků ZŠS podle počtu uvařených 
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Porovnání celkového složení strávníků

Děti MŠ

Děti ZŠ

vl.zaměstnanci

dozor

prac.školství

důchodci + MMO

 
 graf. č. 1                                                                                  graf.č. 2 

 

 

 

 

 V roce 2008 bylo celkem připraveno 1 761 065 porcí v tomto členění dle druhu a středisek. 

 

10 – organizační útvar Otická 24 

11 – organizační útvar Mařádkova 11 

12 – organizační útvar Englišova 82 

13 – organizační útvar U Hřiště 35 

14 – organizační útvar E.Beneše 4 

15 – organizační útvar Šrámkova 4 

16 – organizační útvar Šrámkova 6 
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  graf. č. 2 

 

 

 

Procento uvařených obědů v jednotlivých 

čtvrtletích
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  graf. č. 3 

 

 

Zařízení školního stravování dováží stravu do 47 výdejních míst MŠ a ZŠ, výdejna MMO. Na 6 

jídelnách + výdejna  stravy MMO se vydává  pro 2873  strávníků. 
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2. V z d ě l á v á n í    p r a c o v n í k ů  
 

     Většina našich zaměstnanců se každoročně účastní  v rámci zvyšování své kvalifikace a zkvalitňování našich 

služeb a dle charakteru své práce jednotlivých školení. V uplynulém roce tomu nebylo jinak, celkem proběhlo 17 

typu školení s následující účastí. 

 

Přehled školení v roce 2008    

      

1. Noveko- Daň z příjmu   2  

2.Mudr.Čiháková – Hygienické minimum                                    8  

3. Pardubice – konference školního stravování 10  

4. Resk-cestovní náhrady                                  1  

5. OBORCONSULT-pokladna 2  

6. OBORCONSULT - archivace 1  

7. OBORCONSULT - majetek   2  

8. TPO servis –školení BOZ-PO 94  

9. Nejčastější problémy DPHt   1  

10. Zákoník práce v paxi 1  

11. Hygienické minimum   81  

12. ASPOS konference stravováníi   4  

13.nemocenské pojištění 2009   1  

14. změny ZP   1  

15.změny ve zdanění mezd 1  

16. zařazování zaměstnanců 1  

17.bezpečnost chodců                        51  

 
 

Rozvoz stravy byl v roce 2008 zajišťován fa. Čedar Opava. Připomínky ze strany odběratelů nebyly 

žádné. Spolupráce je na dobré úrovni, připomínky a požadavky kladené ze strany ZŠS Opava jsou 

vyřizovány ihned. Náklady na dopravu za rok 2008 činily  1.126.396,12 Kč,- bez DPH. Cena dopravy 

za  1 km činí od 1.7.2004 částku 19,- Kč. 

 

3. Č e r p á n í    m z d o v ý c h   p r o s t ř e d k ů      

 

a/ Hlavní činnost – přímé náklady na vzdělávání 
 Hlavní činnost v mil. Kč 

platy 12.963 

OPPP     255 

odvody + ostatní  5 127 

celkem 18.345 

tabulka č. 3 

 

 

Vratka prostředků zpět do státního rozpočtu 0,- Kč. 
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b/ Vedlejší činnost 
 Vedlejší činnost mil. Kč 

platy 1.568 

odvody + ostatní   586 

celkem 2154 

tabulka č. 5 

 

 

Celkové náklady na hrubé mzdy v organizaci činily v roce 2008  částku 14.803 mil.Kč, zákonné 

odvody   5.167 mil. Kč. 

Průměrná mzda v roce 2007      12.390,- Kč 

Průměrná mzda v roce 2008      12.930,- Kč 

Nárůst na jednoho pracovníka v průměru + 540,- Kč 

 
 

 

4. Č e r p á n í   p r o s t ř e d k ů   n a   p r o v o z 

 

 

Celkový příspěvek na provoz za uplynulý rok činil 11 244 000,- Kč. 

 

 

Celkové náklady na hlavní činnost činily k datu 31.12.2008 částku 53 636 578,70  Kč, celkové výnosy 

 ve stejné činnosti ke stejnému datu činily částku 53 675 684,66 Kč, výsledek hospodaření v hlavní 

činnosti byl k datu 31.12.2008   39105,96. Kč. 

 

Celková náklady na provoz vedlejší činnosti činily za rok 2008  6 672 415,98 tis  Kč, celkové výnosy 

ve vedlejší činnosti byly ke stejnému datu vy výši 8 176 015,14 Kč. Hospodářský výsledek před 

zdaněním, představoval ke konci roku částku 1503 599,56 Kč.  

 

 

 

 

Stav peněžních prostředků v tis.Kč k datu 31.12.2008 

 

BÚ –        7 371,18 

účet FKSP – 56,91 

pokladna –    24,85 

 

stav rezervního fondu                  -     791,153 

stav fondu reprodukce majetku   -   1413,089 

stav fondu FKSP                        -       83,33 

stav fondu odměn                       -       32,00                            
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5.  P r o v e d e n é   o p r a v y  a  r e k o n s t r u k c e  a  n á k u p   n o v ý c h   z a ř í z e n í 

 

 

Na základě usnesení RMO č. 1118/31 RM 08 byly provedeny stavební úpravy na kuchyních : U Hřiště 

35, Englišova  82 a Otická 24 

 

1) výměna druhé poloviny oken v budově A + B na Otické 24 

2) rekonstrukce sklepních prostor na jídelně Englišova na šatny pracovníků a nové sociální 

zázemí- dle požadavku KHS  Ostrava 

3) rekonstrukce na jídelně U Hřiště 35 z důvodu křížení provozu dle nař. ES č. 852/2004 nově 

upravena místnost přípravy syrového masa, nově zřízena šatna pracovníků se sociálním 

zázemím. 

4) V prosinci 2008 byla započata rekonstrukce kuchyně E.Beneše 4 

 

 

 

 

6.  S e z n a m   a   p ř e h l e d    k o n t r o l 

 

 

        Zařízení školního stravování má uzavřenou smlouvu o poskytování daňového a účetního 

poradenství s auditorem a daňovým poradcem Ing. Jiřím Turoněm. Součástí této smlouvy v oblasti 

finanční kontroly a účetnictví je ověření správnosti hospodaření a vedení účetnictví na vybraném 

vzorku dokladů a zpracování zprávy o tomto ověření 1 x ročně. 

 

 

V Opavě dne 10.3.2009  

 

                                                                                             

 

 

                                                                                                          Hertlová Bronislava 

                                                                                                               ředitelka PO 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 


